PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO OESTE
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N° 563, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2011.

DispGe sobre a criacdo do Centro
de Referéncia da Assisténcia
Social - CRAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO OESTE, Estado de Minas
Gerais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei

Complementar:

Art. 1° Fica criado, na estrutura da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, o

Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS.

Paragrafo Unico. O Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) sera
responsavel pela prestacao de servicos e execucdo de acdes em assisténcia social no ambito

da Protecdo Social Bésica.

Art. 2°. Sera designada, por ato do chefe do Executivo Municipal, dentre os agentes
publicos municipais, equipe de referéncia que se responsabilizard pela prestacdo de
servicos e execucdo das acdes do Centro de Referéncia da Assisténcia Social, no &mbito da

Protecdo Social Bésica.
Paragrafo Unico. A equipe de referéncia sera composta:

a) por assistente social;
b) por psicélogo;
C) por dois servidores municipais exercendo funcdes para as quais se exige, no

minimo, nivel médio de escolaridade.

Art. 3°. O Chefe do Executivo municipal designara, dentre os membros da equipe

de referéncia, o coordenador do CRAS.

8§ 1°. O Coordenador do CRAS deve possuir graduagdo em curso superior.
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8§ 2°. Ao coordenador do CRAS competira:
| — responsabilizar-se pela articulacdo da rede de servicos de protecdo basica local;

Il — organizar, segundo orientacfes do gestor municipal de assisténcia social,
reunibes periddicas com as instituicdes que compdem a rede, a fim de instituir a rotina de

atendimento e acolhimento dos usudrios;

1l — organizar os encaminhamentos, fluxos de informacbes, procedimentos,

estratégias de resposta as demandas;
IV — tracar estratégias de fortalecimento das potencialidades do territorio;

V — criar mecanismos de avaliacdo das atividades do CRAS, de modo a ajusta-las e

aprimoré-las continuamente.

Art. 4° Aos profissionais de nivel superior integrantes da equipe de referéncia do
CRAS, compete:

| — acolhida, oferta de informacdes e realizacdo de encaminhamentos as familias
usuérias do CRAS;

Il — realizacdo de atendimentos particularizados e visitas domiciliares as familias

referenciadas ao CRAS;
11 — desenvolvimento de atividades coletivas e comunitarias no territorio;

IV — apoiar tecnicamente os profissionais responsaveis pelo(s) servigco(s) de

convivéncia e fortalecimento de vinculos desenvolvidos no territério ou no CRAS;

V — acompanhar as familias encaminhadas pelos servi¢cos de convivéncia e

fortalecimento de vinculos ofertados no territorio ou no CRAS;

VI — realizar busca ativa no territorio de abrangéncia do CRAS e desenvolvimento

de projetos que visam prevenir aumento de incidéncia de situacGes de risco;
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VIl — acompanhar as familias em descumprimento de condicionalidades;

VIl — alimentar o sistema de informacéo, registro das acdes desenvolvidas e

planejamento do trabalho de forma coletiva;

IX — promover a articulagdo de ac¢des que potencializem as boas experiéncias no

territorio de abrangéncia;
X — realizar encaminhamento, com acompanhamento, para a rede sdcio assistencial;
XI — realizar encaminhamentos para servicos setoriais;
XI1 — participar das reunides preparatorias ao planejamento municipal;

XIII — participar de reunides sistematicas no CRAS, para planejamento das acdes
semanais a serem desenvolvidas, definicdo de fluxos, instituicdo de rotina de atendimento e

acolhimento dos usuarios;

XIV — organizar os encaminhamentos, fluxos de informagc6es com outros setores,
procedimentos, estratégias de resposta as demandas e de fortalecimento das

potencialidades do territério.

Art. 5° Aos servidores municipais exercendo funcGes no CRAS para as quais se

exige, no minimo, nivel médio de escolaridade, compete:

| — apoiar o trabalho dos técnicos de nivel superior da equipe de referéncia do

CRAS, em especial no que se refere as fungbes administrativas;

Il — participar de reunides sistematicas de planejamento de atividades e de avaliacéo

do processo de trabalho com a equipe de referéncia do CRAS;

Il — participar das atividades de capacitacdo (ou formagdo continuada) da equipe
de referéncia do CRAS;

IV — a recepcéo e oferta de informacGes as familias usuérias do CRAS;
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V — a mediacdo dos processos grupais, proprios dos servicos de convivéncia e

fortalecimentos de vinculos, ofertados no CRAS.

Art. 6°. Fica criada, no ambito do Poder Executivo Municipal, a fungéo gratificada
de Coordenador do CRAS.

Paragrafo Unico. O servidor que for nomeado para exercer a funcdo gratificada
criada no caput deste artigo fara jus a gratificacdo mensal no valor de R$ 657,00

(Seiscentos e cinglienta e sete reais).

Art. 7° As despesas com a execucdo desta lei correrdo por conta de dotagdes

orcamentarias do Orcamento Municipal.
Art. 8°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Séao Sebastido do Oeste, 22 de fevereiro de 2011.

Belarmino Luciano Leite

Prefeito Municipal
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