PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO OESTE
ESTADO DE MINAS GERAIS

SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N° 005/2026.

Reestrutura o Conselho Municipal de Satde
do Municipio de Siao Sebastidio do Oeste/MG,
dispdoe sobre sua natureza juridica,
organizacido, competéncias, funcionamento,
garantias institucionais, mecanismos de
transparéncia e controle social, e da outras
providéncias.

O Municipio de Sdo Sebastido do Oeste, Estado de Minas Gerais, por seu Poder

Executivo, apresenta o seguinte Projeto de Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° O Conselho Municipal de Satide — CMS ¢ 6rgdo colegiado, de carater permanente,
deliberativo, normativo, fiscalizador, consultivo e de controle social, integrante da
estrutura administrativa do Municipio de Sdo Sebastido do Oeste/MG, com atuagdo no
ambito do Sistema Unico de Saude — SUS, constituindo instancia legal de participagdo da
comunidade na formula¢do, acompanhamento e controle da politica publica de satude.
§1° O Conselho configura-se como instdncia maxima de deliberacdo do controle social no
ambito da politica municipal de saiude, nos termos da legislagdo federal aplicavel,
especialmente das Leis n°® 8.080/1990 e n° 8.142/1990.
§2° O CMS vincula-se administrativamente a Secretaria Municipal de Satde para fins de
suporte técnico, orcamentario e operacional, preservada sua autonomia funcional,
deliberativa, normativa e fiscalizatdria no exercicio de suas competéncias legais.
§3° O exercicio das atribui¢cdes do Conselho observard a Constituicdo Federal, a legislacao
federal e estadual pertinente, as normas do Sistema Unico de Saude, as resolugdes do
Conselho Nacional de Saude e os principios que regem a Administragdo Publica.
§4° As deliberagdes regularmente aprovadas pelo Plenario do Conselho, no dmbito de suas
competéncias legais, possuem carater vinculante para a gestdo municipal do SUS,

ressalvadas as hipoteses de ilegalidade devidamente fundamentada.

Art. 2° O Conselho Municipal de Satde exercerd suas atribuicdes em estrita observancia:
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I — a Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil;

II — a legislagdo federal que rege o Sistema Unico de Saude, especialmente as Leis
Federais n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990, e n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990;

IIT — as normas complementares expedidas pelo Ministério da Saude e as Resolugdes
vigentes do Conselho Nacional de Saude;

IV — a legislagdo estadual aplicavel ao Sistema Unico de Satde;

V — as normas de direito financeiro e orcamentario, especialmente a Lei Complementar n°
101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

VI — as disposi¢des da Lei Federal n° 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a
Informagao);

VII — a legislagdao municipal pertinente;

VIII — aos principios constitucionais e administrativos que regem a Administracao Publica,
notadamente legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, transparéncia
e participagao social.

Paragrafo tnico. Na hipotese de superveniéncia de norma federal ou estadual que altere a
disciplina do controle social no &mbito do SUS, o Conselho devera adequar seus atos e seu

Regimento Interno as novas disposicoes legais.

Art. 3° O Conselho Municipal de Saude exercera o controle social da politica publica de
satide no dmbito do Municipio, atuando de forma deliberativa, fiscalizatoria e avaliativa
sobre:

I — a formulagdo, revisdo e atualizagdo da politica municipal de satde, em consonéncia
com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Satde — SUS;

IT — o planejamento, a execugdo, o monitoramento e a avaliagdo das agdes e servigos de
saude, proprios ou contratualizados;

IIT — a elaboracdo, execu¢do e prestagdo de contas dos instrumentos de planejamento e
gestdo, especialmente o Plano Municipal de Saude, a Programag¢do Anual de Saude e o
Relatorio Anual de Gestdo;

IV — a aplicagdo, movimentacgdo e destinacdo dos recursos do Fundo Municipal de Saude,
inclusive transferéncias intergovernamentais e recursos vinculados;

V — a gestdo administrativa, técnica, operacional, patrimonial e financeira do sistema

municipal de saude;
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VI — os contratos, convénios, termos de parceria e demais instrumentos firmados para
execucao de acdes e servicos de saude;

VII — os indicadores epidemioldgicos, assistenciais e financeiros que impactem a
organiza¢do da rede municipal de saude.

Paragrafo inico. O controle social de que trata este artigo compreende o direito de acesso
as informacdes necessarias ao exercicio das competéncias do Conselho, bem como a
prerrogativa de acompanhar, fiscalizar e deliberar sobre matérias relacionadas a politica

municipal de saude.

Art. 4° O Conselho Municipal de Satde reger-se-4 pelos principios constitucionais e pelas
diretrizes do Sistema Unico de Satude — SUS, orientando sua atuagio institucional pelos
seguintes fundamentos:

I — universalidade de acesso as agoes ¢ servicos de saude;

IT — integralidade da assisténcia, compreendida como conjunto articulado e continuo de
acOes preventivas e curativas, individuais e coletivas;

IIT — equidade, com priorizagdo de politicas destinadas a reducdo das desigualdades sociais
e regionais;

IV — participagdo popular e controle social democratico na formulagdo e acompanhamento
das politicas publicas;

V — transparéncia, publicidade e ampla divulgacao de seus atos e deliberagdes;

VI — moralidade, ética publica e probidade administrativa;

VII — eficiéncia, economicidade e racionalidade na aplica¢do dos recursos publicos;

VIII - planejamento, monitoramento e avaliagdo permanente das politicas de saude;

IX — intersetorialidade e articulagdo institucional para promoc¢ao da saude.

Pardgrafo unico. A atuacdo do Conselho devera observar, ainda, os principios da
legalidade, impessoalidade e responsabilidade na gestdo publica, garantindo a efetividade

do controle social no ambito do Municipio.

CAPITULO II
DA FINALIDADE E DOS OBJETIVOS
Art. 5° O Conselho Municipal de Satde tem por finalidade assegurar a participagdo

permanente e institucionalizada da sociedade na formulagdo, deliberacao,
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acompanhamento, fiscalizacdo e avaliagdo da politica publica de saide no ambito do
Municipio, atuando como instancia colegiada de controle social do Sistema Unico de
Saude — SUS.

§1° Constituem objetivos do Conselho:

I — formular estratégias, diretrizes e prioridades para a politica municipal de satde, em
consonancia com os principios e diretrizes do SUS;

II — participar do processo de planejamento, acompanhando a elaboragdo, execucdo e
revisdo do Plano Municipal de Saude, da Programagdo Anual de Saiude ¢ dos demais
instrumentos de gestao;

IIT — acompanhar, avaliar e fiscalizar a execugdo das agoes e servigos de saude, proprios ou
contratualizados, verificando sua efetividade, qualidade e alcance social;

IV — assegurar a transparéncia e o controle social sobre a aplicagdo dos recursos publicos
destinados a saude, inclusive aqueles oriundos de transferéncias intergovernamentais;

V — promover o fortalecimento da participacdo popular, estimulando a organizagdo da
sociedade civil e o didlogo permanente entre gestores, trabalhadores e usuérios;

VI — contribuir para o aprimoramento da gestdo do SUS no Municipio, propondo medidas
de melhoria da organizagdo, funcionamento e desempenho dos servigos;

VII — zelar pela observancia dos direitos dos usuarios do sistema de satde, promovendo a
equidade e o acesso universal as agdes e servicos.

§2° No exercicio de suas finalidades, o Conselho devera atuar de forma articulada com os

demais 6rgaos e instancias de controle social do SUS, respeitada a autonomia municipal.

CAPITULO 111

DAS COMPETENCIAS

Art. 6° Compete ao Conselho Municipal de Saide, no exercicio do controle social do
Sistema Unico de Saiude — SUS no ambito do Municipio:

I — deliberar sobre o Plano Municipal de Saude, acompanhando sua execucdo e propondo
revisdes quando necessarias;

II — deliberar sobre a Programacdo Anual de Saude, verificando sua compatibilidade com o
Plano Municipal de Satide e com as diretrizes da Conferéncia Municipal de Saude;

III — apreciar, analisar e emitir parecer conclusivo sobre o Relatdrio Anual de Gestao,

avaliando o cumprimento das metas fisicas e financeiras;
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IV — acompanhar, fiscalizar e controlar a execu¢do or¢amentaria e financeira do Fundo
Municipal de Saude, inclusive quanto a aplicagdo de recursos proprios e transferéncias
intergovernamentais;

V — deliberar sobre prioridades, metas e estratégias da politica municipal de satde,
observadas as diretrizes do SUS;

VI — apreciar, quando pertinente, os instrumentos contratuais relevantes a politica publica
de saude, dentre eles, contratos administrativos, convénios, termos de parceria,
credenciamentos e demais instrumentos juridicos firmados para execugdo de agdes e
servigos de saude no ambito do SUS municipal, sem prejuizo da competéncia decisoria da
gestdo municipal,

VII — acompanhar e fiscalizar a prestagao de servigos de satde por entidades publicas,
privadas ou filantrépicas conveniadas ou contratadas;

VIII — monitorar indicadores epidemioldgicos, assistenciais, financeiros ¢ de desempenho
da rede municipal de satude;

IX — convocar, organizar e coordenar a realizacdo da Conferéncia Municipal de Saude,
bem como acompanhar a implementagao de suas deliberacdes;

X — propor medidas corretivas, recomendacdes ou encaminhamentos aos Orgdos
competentes diante de irregularidades ou deficiéncias verificadas;

XI — requisitar do gestor municipal e dos 6rgdos vinculados informacgdes, relatorios,
demonstrativos contabeis, dados técnicos e quaisquer documentos necessarios ao exercicio
de suas atribuicoes;

XII — acompanhar auditorias, inspecdes, fiscalizacdes e avaliagdes realizadas pelos 6rgaos
de controle interno e externo na area da saude;

XIII — deliberar sobre diretrizes da politica de recursos humanos do SUS municipal,
inclusive quanto a formagao, capacitacao e valorizagao dos trabalhadores da saude;

XIV — estabelecer diretrizes para a aplicagdo dos recursos da satude, observados os limites
legais e orcamentarios;

XV — instituir comissdes permanentes e temporarias para analise de matérias especificas;
XVI — elaborar, aprovar e alterar seu Regimento Interno;

XVII — expedir Resolugdes, Recomendacdes, Mogdes, Notas Técnicas e Pareceres;

XVIII — propor politicas intersetoriais que impactem os determinantes sociais da satde,

promovendo articulagdo com outros setores da Administragdo Publica;
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XIX — acompanhar a execucdo de programas e politicas estaduais e federais
implementadas no Municipio;

XX — zelar pela observancia dos direitos dos usuarios do SUS, encaminhando denuncias e
representacdes aos 0rgaos competentes quando necessario.

§1° As deliberagdes regularmente aprovadas pelo Plenario, no ambito de suas
competéncias legais, possuem cardter vinculante para a gestdo municipal do SUS,
observado o disposto na legislacao federal aplicavel.

§2° Na hipotese de impossibilidade de cumprimento de deliberagdo do Conselho, o gestor
municipal devera apresentar justificativa técnica e juridica formal, no prazo definido em
regimento interno, submetendo-a a apreciacao do Plenario.

§3° O exercicio das competéncias previstas neste artigo ndo exclui outras atribuigdes

conferidas por legislagao federal, estadual ou municipal.

CAPITULO IV

DA COMPOSICAO

Art. 7° O Conselho Municipal de Saude sera composto por 12 (doze) membros titulares e
respectivos suplentes, observada, obrigatoriamente, a paridade prevista na legislacdo
federal que rege o Sistema Unico de Satude — SUS, assegurada a representacio equilibrada
dos segmentos sociais envolvidos na politica publica de saude.

§1° A composicao observara a seguinte distribuigao:

I - 50% (cinquenta por cento) de representantes do segmento dos usuarios do SUS;

IT — 25% (vinte e cinco por cento) de representantes do segmento dos trabalhadores da
saude;

IIT — 25% (vinte e cinco por cento) de representantes do segmento dos gestores publicos e
prestadores de servigos de satide conveniados ou contratualizados.

§2° A representacdo dar-se-a por meio de entidades legalmente constituidas, com atuacdo
comprovada no Municipio ou na microrregido de saltde, observados critérios de
legitimidade, regularidade juridica e efetiva representatividade social.

§3° Os representantes e respectivos suplentes serao indicados formalmente pelas entidades
que integram cada segmento, na forma estabelecida em regulamento ou no Regimento

Interno.
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§4° E vedada a indicagdio, como representante do segmento de usuérios, de pessoa que
exerca cargo exclusivamente comissionado, fun¢ao de confianga ou cargo de dire¢dao na
Administragdo Publica Municipal, a fim de preservar a autonomia e independéncia do
controle social.

§5° O exercicio da fungdo de conselheiro ¢ considerado servigo publico relevante, de
natureza honorifica, ndo remunerado, assegurado, quando necessario, o custeio de despesas
de deslocamento para o desempenho das atividades institucionais.

§6° E vedada a acumulagdo de representagdo em mais de um segmento, bem como a
representacdo simultanea de mais de uma entidade pelo mesmo conselheiro.

§7° A composicdo do Conselho deverd observar, sempre que possivel, critérios de
diversidade social, territorial e de género, visando ampliar a representatividade da

sociedade civil.

CAPITULO V

DO MANDATO, DA VACANCIA E DA PERDA DA FUNCAO

Art. 8° O mandato das entidades representadas no Conselho Municipal de Saude sera de 4
(quatro) anos, contados da data da posse de seus representantes, permitida uma unica
reconducdo por igual periodo, mediante novo processo de indicagdo ou elei¢do, conforme
disciplinado no Regimento Interno.

§1° O mandato dos conselheiros nao coincidira, necessariamente, com o mandato do Chefe
do Poder Executivo Municipal, garantindo-se a continuidade institucional e a estabilidade
do controle social.

§2° A posse dos conselheiros dar-se-4 mediante ato formal do Poder Executivo, apds
regular indicacdo pelas respectivas entidades representativas.

§3° Na hipotese de substituicdo durante o mandato, o novo representante completard o

periodo remanescente.

Art. 9° Ocorrera vacancia da fun¢do de conselheiro nas seguintes hipdteses:
I — rentncia formal apresentada por escrito;

IT — perda do vinculo com a entidade ou segmento representado;

III — falecimento;

IV — perda de mandato declarada pelo Plenario;
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V — superveniéncia de impedimento legal ou incompatibilidade com o exercicio da fung¢ao;
VI — condenacao judicial transitada em julgado por ato que comprometa a idoneidade
moral ou a probidade administrativa.

§1° Declarada a vacancia do titular, assumird automaticamente o respectivo suplente, que
completara o mandato.

§2° Na hipotese de vacancia simultanea do titular e do suplente, a entidade representada

devera indicar novo representante no prazo definido no Regimento Interno.

Art. 10. Perderd o mandato o conselheiro que:

I — faltar, sem justificativa aceita pelo Plenario, a trés reunides ordinarias consecutivas ou
cinco alternadas no periodo de 12 (doze) meses;

IT — praticar ato incompativel com a fungdo publica ou com os principios que regem a
Administragdo Publica;

IIT — incorrer em situagdo de conflito de interesses nao declarado previamente ao Plenério;
IV — utilizar-se da funcdo para obtencdo de vantagem pessoal, favorecimento indevido ou
promocao de interesse particular;

V — descumprir reiteradamente as disposicoes desta Lei ou do Regimento Interno.

§1° A perda de mandato serd precedida de procedimento administrativo interno,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

§2° A decisdo sera tomada pelo Plenario, por maioria absoluta de seus membros, mediante
deliberagdao fundamentada.

§3° Declarada a perda do mandato, o suplente assumird automaticamente a titularidade até

o término do periodo correspondente.

CAPITULO VI
DA ORGANIZACAO INTERNA

Art. 11. O Conselho Municipal de Satde organizar-se-a de forma colegiada e deliberativa,
observando a seguinte estrutura administrativa e funcional:

I — Plenario;

II — Mesa Diretora;

III — Secretaria Executiva;
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IV — Comissdes Permanentes;

V — Comissoes Temporarias ou Especiais;

VI — Grupos de Trabalho, quando instituidos para matérias especificas.

§1° A organizagdo interna deverd garantir o pleno exercicio das competéncias
deliberativas, normativas ¢ fiscalizatorias do Conselho.

§2° O funcionamento de cada instancia sera disciplinado em Regimento Interno,

observados os principios da legalidade, transparéncia, participacdo e eficiéncia.

Secao I

Do Plenario

Art. 12. O Plenadrio ¢ a instancia maxima de deliberagdo do Conselho Municipal de Satde,
composto pelos membros titulares e, na auséncia destes, por seus respectivos suplentes.

§1° Compete ao Plenario deliberar sobre todas as matérias de competéncia do Conselho.
§2° As decisdes do Plenario serdo tomadas na forma prevista nesta Lei e no Regimento

Interno.

Secao II

Da Mesa Diretora

Art. 13. A Mesa Diretora ¢ o 6rgdo responsavel pela coordenacdo politica e administrativa
dos trabalhos do Conselho, sendo composta por:

I — Presidente;

II — Vice-Presidente;

III — 1° Secretario;

IV —2° Secretario.

§1° A eleicdo da Mesa Diretora ocorrera mediante votagdo direta e secreta entre os
membros titulares, na forma estabelecida no Regimento Interno.

§2° O mandato da Mesa Diretora serd de 2 (dois) anos, permitida uma reconducdo para o
mesmo cargo.

§3° A Presidéncia devera observar o principio da alternancia entre os segmentos
representados no Conselho, garantindo equilibrio e pluralidade na condugao dos trabalhos.
§4° Compete a Mesa Diretora:

I — convocar e coordenar as reunides do Plenario;
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IT — elaborar a pauta das reunides;

III — cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho;
IV — representar institucionalmente o Conselho;

V — supervisionar os trabalhos da Secretaria Executiva;

VI — adotar medidas administrativas necessarias ao regular funcionamento do 6rgao.

Secao III

Da Secretaria Executiva

Art. 14. A Secretaria Executiva prestara suporte técnico, administrativo e operacional ao
Conselho, sendo responsavel pela organizacao das reunides, elaboracdo de atas, controle de
documentos, arquivo, expedi¢do de comunicagdes oficiais € demais atividades necessarias
ao funcionamento regular do 6rgao.

Paragrafo inico. A Secretaria Executiva contard com apoio da Secretaria Municipal de

Saude, sem prejuizo da autonomia deliberativa do Conselho.

Subsecao I

Do Presidente

Art. 15. Compete ao Presidente:

I — representar o Conselho ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, quando
necessario;

II — presidir as reunides ordinarias e extraordinarias;

IIT — dirigir os debates, conceder a palavra e manter a ordem dos trabalhos;

IV — decidir questdes de ordem, nos termos regimentais;

V — assinar resolugdes, recomendagdes, mogdes, atas e demais atos oficiais;

VI — convocar reunides extraordinarias;

VII — determinar a execu¢do das deliberacdes aprovadas pelo Plenario;

VIII — exercer o voto de qualidade em caso de empate, quando previsto no Regimento
Interno;

IX — solicitar informagdes e documentos necessarios ao desempenho das competéncias do
Conselho.

Paragrafo tnico. Na auséncia ou impedimento do Presidente, suas atribuicdes serdo

exercidas pelo Vice-Presidente.
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Subsecao II

Do Vice-Presidente

Art. 16. Compete ao Vice-Presidente:

I — substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos;

II — auxiliar o Presidente na coordenacao das atividades do Conselho;

IIT — exercer atribuicdes especificas que lhe forem delegadas pela Mesa Diretora ou pelo
Plenario;

IV — acompanhar o funcionamento das comissdes tematicas.

Subsecao III

Do 1° Secretario

Art. 17. Compete ao 1° Secretario:

I — organizar e supervisionar a elaboragdo das atas das reunioes;

II — controlar a frequéncia dos conselheiros;

IIT — providenciar a expedi¢ao de convocagdes e comunicagdes oficiais;
IV — manter sob sua guarda os livros e registros oficiais do Conselho;
V —acompanhar a tramita¢do das matérias deliberadas;

V1 — coordenar os trabalhos administrativos da Secretaria Executiva.

Subsec¢ao IV

Do 2° Secretario

Art. 18. Compete ao 2° Secretario:

I — substituir o 1° Secretario em suas auséncias ou impedimentos;

IT — auxiliar na organizacao documental e arquivamento dos atos do Conselho;
III — acompanhar a publicagdo e divulgacao das deliberacdes;

IV — colaborar na sistematizagao de relatérios e documentos técnicos.

CAPITULO VII
DO FUNCIONAMENTO
Art. 19. O Conselho Municipal de Satude reunir-se-a:
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I — ordinariamente, no minimo, uma vez por més, conforme calendario anual previamente
aprovado pelo Plenario;

II — extraordinariamente, mediante convoca¢ao do Presidente, da maioria absoluta dos
membros titulares ou por requerimento fundamentado de, no minimo, um tergo de seus
integrantes.

§1° A convocacao indicard data, horario, local e pauta da reunido, devendo ocorrer com
antecedéncia minima definida no Regimento Interno, salvo situagdes de urgéncia
devidamente justificadas.

§2° As reunides serdo publicas e abertas a participacao da sociedade, assegurado o direito a
manifestagdo, na forma regimental, ressalvadas as hipdteses de sigilo previstas em lei.

§3° O quérum minimo para instalagcdo das reunides sera de maioria absoluta dos membros
titulares ou de seus respectivos suplentes formalmente convocados.

§4° Nao havendo quoérum para instalagdo, sera lavrada ata circunstanciada e procedida

nova COHVOC&(}&O.

Art. 20. As deliberagdes do Conselho serdo tomadas por maioria simples dos membros
presentes, salvo quando esta Lei ou o Regimento Interno exigirem quérum qualificado.

§1° Exigir-se-4 maioria absoluta dos membros para:

I — alteracdo do Regimento Interno;

IT — deliberagdo sobre perda de mandato;

IIT — aprovagdo de parecer conclusivo sobre o Relatorio Anual de Gestao;

IV — outras hipdteses definidas em regimento.

§2° As votagdes serdo abertas, salvo disposi¢ao regimental em contrario.

§3° O Presidente exercera voto ordinario e, em caso de empate, voto de qualidade, quando

previsto no Regimento Interno.

Art. 21. As decisdes do Conselho serdo formalizadas por meio de:

I — Resolugdes, quando se tratar de deliberagdo com carater normativo ou vinculante;
IT — Recomendagdes, quando consistirem em orientagdes a gestao;

IIT — Mogdes, quando expressarem posicionamento institucional;

IV — Pareceres técnicos, quando resultantes de analise especifica;

V — Notas técnicas ou relatorios, quando decorrentes de estudos ou fiscalizacdes.
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§1° As Resolucdes terdo eficacia apos homologagdo pelo Secretario Municipal de Saude,
quando exigido pela legislagao federal.

§2° O prazo para homologacdo serd de até 15 (quinze) dias uteis, contados do recebimento
formal.

§3° A auséncia de manifestagdo no prazo previsto implicara homologacdo tacita, salvo
justificativa formal devidamente fundamentada.

§4° A eventual recusa de homologacdo devera ser motivada por escrito e submetida a

reapreciagao do Plenario.

CAPITULO VIII

DAS CONFERENCIAS MUNICIPAIS DE SAUDE

Art. 22. A Conferéncia Municipal de Satude sera realizada a cada 4 (quatro) anos, como
instdncia maxima de participag¢do popular na defini¢do das diretrizes da politica municipal
de saude.

§1° A Conferéncia podera ser convocada extraordinariamente pelo Conselho ou pelo Poder
Executivo, diante de relevante interesse publico.

§2° Compete ao Conselho organizar, coordenar e regulamentar o processo de realiza¢do da
Conferéncia.

§3° As deliberagdes da Conferéncia constituirdo diretrizes obrigatorias para elaboragdo ou
revisdo do Plano Municipal de Saude.

§4° O relatério final da Conferéncia devera ser amplamente divulgado e encaminhado aos

orgaos competentes.

CAPITULO IX

DA TRANSPARENCIA, INTEGRIDADE E CONTROLE SOCIAL

Art. 23. O Conselho assegurard transparéncia ativa e passiva de seus atos, garantindo:
I — publicagdo das atas, resolugdes e demais deliberagdes em meio oficial;

II — divulgacdo prévia da pauta das reunides;

IIT — manuten¢ao de espaco proprio no portal eletronico do Municipio;

IV — canal permanente de comunica¢do com a sociedade;

V — registro audiovisual das reunides, quando possivel,;

VI — acesso publico aos documentos nao sigilosos.
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Art. 24. Os conselheiros deverdao declarar previamente eventual situacdo de conflito de
interesses em relagdao a matéria submetida a apreciagao.

§1° Configura conflito de interesses qualquer situagdo que possa comprometer a
imparcialidade do conselheiro.

§2° Declarado o conflito, o membro devera abster-se de discutir e votar a matéria.

§3° O descumprimento do dever de declaragcdo podera ensejar procedimento para apuracao

de responsabilidade.

CAPITULO X

DO SUPORTE ADMINISTRATIVO E ORCAMENTARIO

Art. 25. A Secretaria Municipal de Saude garantird condi¢des adequadas para o pleno
funcionamento do Conselho, assegurando:

I — estrutura fisica compativel;

II — apoio técnico-administrativo;

IIT — dotagdo or¢amentaria propria ou vinculada;

IV — capacitagdo periddica dos conselheiros;

V — custeio de deslocamentos e participacdo em eventos oficiais, quando previamente
autorizados;

VI — recursos materiais e tecnologicos necessarios.

Paragrafo tnico. O suporte administrativo ndo implicard subordinacdo hierarquica das

decisoes do Conselho.

CAPITULO XI

DO REGIMENTO INTERNO

Art. 26. O Conselho elaborard e aprovara seu Regimento Interno no prazo de até 90
(noventa) dias contados da publicacdo desta Lei.

§1° O Regimento Interno disciplinara, entre outros aspectos:

I — procedimentos de votagao;

II — tramitagdo de matérias;

III — funcionamento das comissoes;

IV — critérios de substituicdo e justificativa de faltas;
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V — prazos administrativos internos.

§2° O Regimento Interno somente podera ser alterado por maioria absoluta dos membros.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 27. Revogam-se as disposi¢des em contrario, especialmente aquelas que disciplinem

de forma diversa a organiza¢ao do Conselho Municipal de Saude.

Art. 28. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Sao Sebastido do Oeste, 18 de margo de 2026.

Romulo Roncally Beirigo
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Temos a imensa satisfacdo de encaminhar & apreciacdo dessa Egrégia Camara
Municipal Projeto de Lei que “Reestrutura o Conselho Municipal de Saude do Municipio
de Sao Sebastido do Oeste/MG, dispde sobre sua natureza juridica, organizagdo,
competéncias, funcionamento, garantias institucionais, mecanismos de transparéncia e
controle social, e da outras providéncias”, em substitutivo ao Projeto de Lei n° 005/2026.

O objetivo ¢ reformular o Conselho, a fim de que seja colocado fim em problemas
que o municipio vem enfrentando na forma de sua constituigao.

Além de dentncias infundadas no Ministério Publico — todas arquivadas por
auséncia de irregularidades, estdo em tramitacdo duas agdes judiciais, a saber:

Proc n°: 5003439-85.2025.8.13.0335 — no qual foi proferida sentenca para declarar
a nulidade da 1° Plenaria de Saude do Trabalhador e Trabalhadora como direitos humanos,
realizada em 07 de abril de 2025, e da VII Conferéncia Municipal de Satde de Sao
Sebastido do Oeste, realizada em 29 de maio de 2025, bem como de todas as deliberagdes,
decisdes, e propostas decorrentes e aprovadas em ambos os eventos.

Proc n°: 5000148-43.2026.8.13.0335 — no qual fora deferida Liminar em Agravo de
Instrumento para suspender os efeitos causados pelo Decreto Municipal n°® 1645/2025, bem
como a atuacao e atos praticados pelo atual Conselho Municipal de Saude de Sdo Sebastido
do Oeste/ MG até decisdo final do recurso.

Desta forma, tendo em vista que o cerne das duas agdes judiciais ¢ a composi¢ao do
Conselho em consonancia com a legislacdo do municipio, tendo em vista, principalmente,
a dificuldade em encontrar voluntarios interessados e assiduos na participagdo das
deliberagdes, a unica solugdo € a apresentacdo do presente projeto a fim de tentar mais uma
vez compor o conselho nos termos legais.

Cabe salientar que, a redefinicdo do nimero de conselheiros para 12 (doze)
membros visa garantir maior eficiéncia administrativa, viabilidade operacional do
colegiado e regular funcionamento das atividades deliberativas, sem prejuizo da paridade
legal exigida pela legislacdo do SUS.

Assim, diante do interesse publico que envolve a matéria, requer-se seja convocada
REUNIAO EXTRAORDINARIA para discussdo e votago.

Atenciosamente,

Sdo Sebastido do Oeste, 07 de abril de 2026.

Romulo Roncally Beirigo
Prefeito Municipal
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